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PRO OSOBY SE ZDRAVOINIM POSTIZENIM v MNICHOVE ~ E-mail: pramen.mnichov@tiscali.cz

VNIT RNi PREDPIS&. 4:
ETICKY KODEX PRACOVNIK U DOMOVA PRAMEN

Predpis vymezuje principy, kterymi jsou zan&stnanci povinni se Fidit ve vztahu ke Kklientim,
zaméstnavateli a kolegim na pracovisti. )
l. Uvod

Z&kladem socialni prace jsou principy lidskych pravsocialni spravedlnosti. Dbame na
dodrZzovani prav, zakotvenych v nasledujicich dokuewh a v dalSich umluvach, deklaracich a
zakonech, které zt¢hto dokumenit vychazeji: VSeobecna deklarace lidskych prav, @hiaskych
prav OSN, Umluva OSN o pravech osob se zdravotmistizenim.

Il.
Etické zasady ve vztahu ke klienim

1. Respektujemeidtojnost a jedinaost kazdéholoveéka a jako s takovym s nim také jedname.

2. Kazdy¢lovek je vzdy rovnocennym partnerem, kterému poskytejendividualni podporu
potrebnou k realizaci jeho osobnich tcilMiru podpory pizpisobujeme aktualnim p@bam
jednotlivych Kklienti.

3. Podporujeme&domi vlastni odposdnosti klienti a snazime se &anit je do procesdesSeni
jejich problému.

4. Poméhame klietitn navazovat a rozvijet socialni vztahy a zapojilegimi zvolenych aktivit
VvV za&izeni i mimo z&zeni.

.
Etické zasady ve vztahu k za&stnavateli a spolupracovnikam

1. PInime odposdré své povinnosti vyplyvajici ze zavazku k organizagnazime se o to, aby
urovei nasSi prace byla co mozna nejvyssi.

2. Povazujeme tymovou praci za nedilnou ¢gésti prace v pomahajicich profesich. Pokud
ztracime motivaci k praci, hledame pomaeseni.

3. Respektujeme rozdily v nédzorech a praktigkénosti svych spolupracovniku. Kritické
piipominky k nim vyjadujeme na vhodném mésta vhodnym zfisobem. Nikdy ne v fjtomnosti
klientd.

IV. Zav ér
Eticky kodex jako satast vnitnich norem je pro kazdého pracovnika zavazny a jeho
nedodrzovani riize byt posuzovano jako poruSeregpisi vztahujicich se k vykonavané praci se
vSemi vyplyvajicimi dsledky.

V Mnichow, 1. 1. 2008 Ing. NlkanSumova
reditel 5
Aktualizace: 22. 9. 2011 Ing. Monika Sumova



